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PERMOHONAN PENGUMPULAN CUTI REHAT KE TAHUN HADAPAN & AWT
(Sila lengkapkan borang ini dan kemukakan ke Pejabat Am, Jabatan/Pusat Pengajian/Unit tuan/puan)

A. Bahagian ini perlu diisi oleh Pemohon
Saya memohon untuk mengumpul cuti rehat yang tidak dapat dihabiskan pada tahun ini (	).
Nama: …………………………………………………………………………	Jawatan: .............................................................
Pusat Tanggungjawab:	Tarikh Lantikan:











No. Kad Pengenalan:














Tandakan X pada kotak yang berkenaan:

No. Staf:

Skim Pencen	Skim KWSP










Kadar Kelayakan cuti rehat bagi tahun ini ialah sebanyak	hari
(i) Jumlah cuti rehat yang terkumpul hingga hujung tahun ini:
.............................................. + ...........................................................	=	hari
(Kelayakan bagi tahun ini)	(Cuti yang dikumpul dari tahun lepas)
(ii) Jumlah cuti rehat yang telah/akan dihabiskan sehingga hujung tahun ini	=	hari
(iii) Baki cuti rehat yang tidak dapat dihabiskan	=	hari
(iv) Jumlah baki cuti rehat yang boleh dibawa ke tahun hadapan	=	hari
(v) Jumlah cuti rehat yang akan luput/boleh dibawa ke Award Wang Tunai	=	hari
(vi) Jumlah cuti rehat yang luput	=	hari

Sebab-sebab cuti tidak dapat dihabiskan ............................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. Tarikh: .................................................	Tandatangan:    ............................................................
B. Diisi oleh Kerani Rekod Cuti Pusat Tanggungjawab (PTJ)
Maklumat di bahagian A telah disemak dan disahkan betul.

Tarikh: ............................................................	Tandatangan: ............................................................
(Nama & Cop Rasmi)

C. Perakuan Ketua Jabatan
Saya mengesahkan segala usaha telah dibuat oleh Jabatan/Pusat Pengajian/Unit ini dan juga oleh staf tersebut untuk menghabiskan cuti rehatnya sebanyak yang dinyatakan pada Bahagian A(iii) di atas sebelum akhir tahun ini dan baki cuti rehatnya yang tidak dapat dihabiskan itu adalah kerana kepentingan perkhidmatan.

Baki cuti tahunan yang diperakukan untuk dibawa ke tahun hadapan ialah sebanyak	hari.

Tarikh: ............................................................	Tandatangan: ............................................................
(Nama & Cop Rasmi)

D. Untuk Kegunaan Bahagian Pengurusan Sumber Manusia, Jabatan Pendaftar

Diluluskan	Tidak Diluluskan

Ulasan: ................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................

Tarikh: ............................................................	Tandatangan: ............................................................
(Nama & Cop Rasmi)
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LAMPIRAN A       PERMOHONAN PENGUMPULAN CUTI REHAT   MENGIKUT PEKELILING PERKHIDMATAN BIL. 7 TAHUN 2003 (AWARD WANG TUNAI) /  BIL. 5 TAHUN 2004 / BIL. 18 TAHUN 2008 (AWARD WANG TUNAI)   (untuk diisi oleh staf)       Nama   :   ......................................................................................................................     Jawatan   :   ......................................................................................................................     Jabata n/Unit/   Pusat Pengajian : ........................................................................................................... ...........     Skim   :   Pencen  KWSP     Tarikh   :   ...................................................         Pendaftar   Jabatan   Pendaftar   Universiti Malaysia Perlis   (U/P : Bahagian Pengurusan Sumber Manusia & Pentadbiran)     Tuan,     PERMOHONAN PENGUMPULAN CUTI REHAT MENGIKUT PEKELILING   PERKHIDMATAN BIL. 7  TAHUN 2003/BIL. 5 TAHUN 2004/BIL. 18 TAHUN 2008     Saya ingin memohon  kebenaran  bagi  mengumpul  baki  cuti  rehat  bagi  tahun   2010    yang  tidak dapat dihabiskan sebanyak ................................ hari atas sebab kepentingan  perkhidmatan.     2.   Jika permohonan ini diluluskan, saya ingin mendapat kemudahan Award Wang Tunai  sebagai hadiah diberi pada hari penghabisan bekerja sebelum   bersara.     Sekian, terima kasih.       ................................................   Tandatangan Pemo hon   No. Kad Pengenalan (Lama) :   ......................................................   (Baru ) :   ......................................................  
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LAMPIRAN B       PENGESAHAN KETUA JABATAN TENTANG PENGUMPULAN CUTI REHAT   DI BAWAH PEKELILING PERKHIDMATAN BIL. 7 TAHUN 2003 (AWARD WANG TUNAI)/  BIL. 5 TAHUN 2004 / BIL. 18 TAHUN 2008 (AWARD WANG TUNAI)       Saya sahkan bahawa segala usaha telah dibuat oleh  Jabatan/Pusat Pengajian/Unit ini dan  juga oleh ................................................................................................................ .................   (nama staf)       (a) (i)  SKIM PENCEN   *   untuk mengambil/menghabiskan kesemua ke layakan cuti rehatnya sebanyak   ................. hari sebelum akhir tahun ini (  2011  ).  Daripada  jumlah  baki  cuti rehatnya  sebanyak .................. hari adalah dibenarkan dikumpulkan bagi tujuan faedah gantian  cuti rehat  mengikut Peraturan 21, Perat uran - Peraturan Pencen 1980 (Award Wang  Tunai),  manakala sebanyak ................ hari lagi adalah dibenarkan dibawa ke tahun  hadapan   2012 .     ATAU       (ii)  SKIM K.W.S.P.   *     untuk    mengambil    kesemua    cuti    rehat    tahunannya    sebanyak   ........................   hari   sebelum akhir tahun  2011 .  Daripada jumlah baki cuti rehatnya sebanyak   ..................   hari   yang   tidak   dapat   dihabiskan   demi   kepentingan   perkhidmatan,   sebanyak   ..................   hari   adalah   dibenarkan   dikumpul  bagi   GCR,    manakala   sebanyak   .................. hari lagi adalah dibenarkan dibawa ke tahun hadapan;           …………………………………………  Tandatangan   (Nama & Cop Rasmi Ketua   Jabatan)       Tarikh:…………………………………     * Isi yang berkenaan sahaja.  


